CAWIMAC Appel a candidatures

Le régime social des coltes

} Le 20/03/2024

ervice juridique

es valeurs de solidarité, de responsabilité et d'innovation, libérez votre talent et rejoignez-nous !
, c'est aussi s'engager dans un organisme qui place les femmes et les hommes au coeur de sa
s serez intégré au sein d'un organisme de sécurité sociale a taille humaine («small is
Cavimac.

Ses ag bilisés avec énergie dans leur mission de service public, gerent pour tout le territoire national, ainsi que
les dé ts d’outre-mer, la politique de prévention, le paiement des prestations d'assurance maladie, la gestion
action sociale et le recouvrement des cotisations pour ses bénéficiaires depuis 45 ans.

gocie directement sa convention d'objectif de gestion avec les Ministéres concernés. Elle est en contact
res : la santé et la prévention, les finances et I'Intérieur.

st a la fois une Urssaf, une Cpam et une Carsat. C'est également un organisme du Régime général de
le, son activité est inscrite au livre lll du code de la sécurité sociale. A ce titre la Cavimac n’est pas un
l.

e a Montreuil a proximité des transports. Dans le cadre des objectifs qui lui sont fixés a travers une
‘objectifs et de gestion, la Cavimac continue a innover sur les thématiques publiques qui lui sont confiées.

Droit et contentieux de la sécurité sociale

tivités | es missions confiées au stagiaire seront les suivantes :
- Préparer une journée d’information thématique sur la couverture des assurés a
I'étranger :
o Qu'est-ce que le détachement (UE/hors UE) ? I'assurance volontaire ?
I'expatriation ?
o Comment sont pris en charge les frais de santé a I'étranger ? a quoi sert
la Carte européenne d’assurance maladie ?
o Que contient la Directive sur les soins transfrontaliers ?
- Mener une étude sur la mise en place d'une procédure de conciliation ou de
médiation au sein de la Cavimac;
- Participer ponctuellement a certaines activités du Service juridique.

Profil Etudiant en Master ou Mastére (bac +4 ou bac +5), vous étes a la recherche d'un stage et

souhaitez acquérir une expérience professionnelle au sein du Service juridique d'un organisme
a taille humaine.

Vous étes rigoureux, organisé et vous appréciez le travail en équipe.

Vous avez des capacités d'analyse et de synthese.

Conditions Entre 2 et 4 mois - Convention de stage obligatoire

Sur site au 9 rue de Rosny — 93100 MONTREUIL

Indemnité de stage + titres restaurants + remboursement 50% abonnement transport en
commun

Début de stage : des que possible

-

Contac Meggie Racine — Responsable du Service juridique : meggie.racine@cavimac.fr
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