15 communes dont 2 villes centres : La Baule et Guérande 76 000 habitants, 360 000 en été – 320 agents

Travailler au cœur d’une destination touristique, une aventure plutôt séduisante… S’épanouir dans un cadre de vie unique et s’imprégner d’ambiances très différentes en quelques kilomètres, voilà ce qui vous attend au cœur de la Presqu’île guérandaise !
Conscient des qualités uniques de son territoire, de son environnement et des enjeux qui y sont liés, Cap Atlantique La Baule Guérande Agglo, Communauté d’agglomération au service des 76000 habitants de ses 15 communes se structure pour répondre aux enjeux portés par les élus dans le projet de territoire adopté fin 2022. La collectivité opère une transformation culturelle pour devenir une communauté de projets où l’expertise, l’innovation, le développement durable et le bien vivre ensemble sont au cœur de ses valeurs.
Elle favorise le travail en transversalité, la simplification des processus et développe un management tourné vers l’humain pour garantir à ses collaborateurs un environnement de travail bienveillant et inspirant.
Dans cette dynamique, l’agglomération recherche un.e :
Stagiaire (H/F)
en charge de l’élaboration du contrat de lutte
contre les violences sexistes et sexuelles du territoire de l’agglomération
Au sein du service Equilibre de l’habitat, santé et cohésion sociale, vous participez à l’élaboration du contrat des violences sexistes et sexuelles du territoire en lien avec la chargée de mission habitat, prévention et inclusion des publics fragiles de l’Agglomération.
Vous participez à la mise en œuvre de la Stratégie territoriale de sécurité et de prévention de la délinquance 2024-2028 sur le volet « agir en faveur de la prévention des violences et de l’accompagnement des victimes ».

Le contrat vise à lutter contre les violences sexistes et sexuelles sur le territoire de l’agglomération, une meilleure identification des victimes pour mieux les accompagner et les orienter. La formation des professionnels et des élus du territoire sera un préalable nécessaire à la réussite de la démarche.

Pendant votre période de stage, vous aurez à :
· Réaliser un benchmarking des contrats des violences sexistes et sexuelles élaborés par des collectivités similaires
· Effectuer une veille sur les bonnes pratiques, les dispositifs institutionnels, législatifs, associatifs, et participer à la valorisation et à la diffusion de ces informations
· Identifier les actions à mettre en œuvre sur le territoire pour lutter contre les violences sexistes et sexuelles
· Participer à l’organisation et à l’animation des temps d’échanges collectifs : ateliers, webinaires, groupes de travail, avec les partenaires locaux,
· Participer à la rédaction du Contrat des violences sexistes et sexuelles
· Travailler en transversalité avec les acteurs du service Equilibre de l’habitat, santé et cohésion sociale notamment en charge des thématiques de l’habitat et de la santé
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Profil :
Formation Master 2 Psychologie ou Droit parcours Personne et famille, vous avez une connaissance des enjeux de la lutte contre les violences sexistes et sexuelles et de l’accompagnement des victimes

Autonome et organisé(e), vous faites preuve d’une bonne d’aisance à l’orale et de bonnes compétences rédactionnelles.

Précisions
Stage de 6 mois
Basé à Guérande, déplacements sur le territoire possibles Télétravail possible, 1 jour par semaine

Contact

Frédérique CANOUIL, Chargée de mission habitat, prévention et inclusion des publics fragiles service Equilibre de l’habitat, santé et cohésion sociale
frederique.canouil@cap-atlantique.fr – 02.28.54.17.41


Adresser votre lettre de motivation + CV à Monsieur le Président
sur www.cap-atlantique.fr – Rubrique Recrutement (en bas de page)
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